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rot. ST/948 - 28/04/2023

Prot. ST
Contratto di lavoro dirigenziale e conferimento ETH!JLI,'!“JM!' "””m

Prot. mit. -

funzioni ed incarichi altro
Tipo: Uscita
, Tra
START S.p.A. (P.1.: 01598350443 - iscritta presso il Registro delle imprese della
C.C.ILA.A. di Ascoli Piceno al n. 158464), con sede in Ascoli Piceno - Zona
Marino del Tronto snc, in persona del Presidente del Consiglio di
amministrazione e legale rappresentante, dott. Diomedi Enrico, nato ad Ascoli
Piceno il 26.07.1970 e quivi residente in Via Cola d’ Amatrice n. 11, in appresso
“Societa”
e

FRATALOCCHI ing. ALFREDQO (C.F.: FRTLRD56B21A462D), nato ad
Ascoli Piceno il 21.02.1956 e quivi residente alla via Sassari n. 10, in appresso
“dirigente”.
Premesso che:
- con deliberazione assunta il 29 marzo 2023 il Consiglio di amministrazione

di Start S.p.A. dichiarava il proprio interesse a costituire un nuovo rapporto

previsione di affidamento delle funzioni di Direttore Generale ed incarico di
dirigente delegato per la sicurezza;

- le parti intendono dare esecuzione alla predetta deliberazione.

Tanto premesso, tra le parti si conviene e si stipula quanto in appresso:

1. Oggetto del rapporto di lavoro dirigenziale

1. La Societa assume 1’ing. Alfredo Fratalocchi, a tempo determinato, con
attribuzione della qualifica di Dirigente e mansioni di direttore operativo, alle
dirette dipendenze del Consiglio di Amministrazione, per lo svolgimento dei
compiti, attivitda e mansioni previste dallo Statuto della Societa,
dall’organigramma aziendale e dalla deliberazione citata in premessa.

2. Il rapporto di lavoro ¢ regolato dalle clausole di cui in appresso e, per
quanto non espressamente previsto, dalla normativa di legge vigente e dal
contratto collettivo nazionale di lavoro Dirigenti di imprese di pubblici servizi
Confservizi.

2. Retribuzione

1. la retribuzione ordinaria annua lorda (RAL), rispettosa del trattamento
minimo complessivo di garanzia, ¢ determinata in €. 120.000,00 da
corrispondersi in 14 mensilita.

3. Durata del contratto — rinnovo tacito
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1. Il contratto di lavoro avra inizio il 01.05.2023 e terminera il 30.04.2024.

2. Il contratto si intendera, tuttavia, tacitamente rinnovato per la medesima
durata di un anno, sino ad un massimo di tre anni di durata complessiva e, cioe,
sino al 30 aprile 2026, salvo disdetta scritta da comunicarsi da una delle parti,
almeno tre mesi prima di ogni scadenza annuale ad iniziare dalla prima.

4. Sede di lavoro

1. La sede di servizio ¢ stabilita presso la sede sociale, in Ascoli Piceno -
Zona Marino del Tronto.

2. Salvo diverso accordo tra le parti, la Societda non potra disporre il
trasferimento del dirigente, avendo egli compiuto il 55° anno di eta.

5. Ferie e permessi

1. Le ferie, pari a 31 giorni lavorativi, matureranno su base annua e sono
irrinunciabili sino a concorrenza di quattro settimane.

2. Resta inteso che il periodo eccedente dette quattro settimane, ove non
fruito, in tutto o in parte, per scelta del dirigente entro la scadenza annuale del
contratto e degli eventuali rinnovi, non potra essere piu fruito né potra essere
sostituito dalla relativa indennita.

6. Orario di lavoro

1. In ragione delle mansioni affidate al dirigente, al presente contratto non
trovano applicazione le norme in materia di limitazione di orario.

2. La prestazione lavorativa sara normalmente distribuita nei primi 5 giorni
della settimana.

7. Ulteriori incarichi

1. Sono attribuiti al dirigente i seguenti ulteriori incarichi che, salva diversa
disposizione e salvo quanto previsto in appresso, cesseranno, comunque,
contestualmente alla cessazione del rapporto di lavoro costituito con il presente
contratto:

2. incarico di Direttore Generale, ai sensi che ’art 25 dello Statuto della
Start S.p.A., con assegnazione delle funzioni e delle responsabilita
dell’esercizio, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui agli artt. 89 e seg.
del DPR 11.07.1980 n. 753 e del R.D. 148/ 1931:

a) la posizione di Direttore Generale prevede la direzione tecnica ed
amministrativa dell'intera azienda Start S.p.A. e prevede I’indicazione da parte
della Start S.p.A. stessa quale direttore tecnico unitario della societa consortile
Start Plus.
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b) tale incarico non potra comunque eccedere la durata del Consiglio di
Amministrazione che 1’ha conferito;

¢) in deroga a quanto previsto al precedente punto 3.2., nel caso in cui il
futuro Consiglio di Amministrazione attribuisse ad altri le funzioni di Direttore
Generale il dirigente avra facolta di risolvere, in ogni tempo, il contratto di
lavoro con un preavviso di mesi tre;

d) a fronte dello svolgimento dell’incarico di Direttore Generale ed in
dipendenze di esso viene concordata una indennita lorda annua di €. 9.000,00,
da corrispondersi in 14 mensilita.

3. incarico di dirigente delegato per la sicurezza, con attribuzione di un
corrispettivo mensile di € 800,00, previa sottoscrizione di apposita convenzione.

8. Riepilogo del trattamento economico complessivo
1. per effetto di quanto previsto nei superiori punti 2., 7.2.d) e 3. il
trattamento complessivo annuo lordo viene, quindi, pattuito nella somma di €.

138.600,00 (Euro Centotrentottomilaseicento/00), cosi costituita:

- RAL: €. 120.000,00 (Euro Centoventimila/00), da corrispondersi in 14
mensilita (come previsto al punto 2.),

- Indennita annua lorda funzioni di Direttore Generale: €. 9.000,00 (Euro
Novemila/00), da corrispondersi in 14 mensilitd (come previsto al punto
7.2.d),

- Indennitd annua lorda incarico di dirigente delegato per la sicurezza: €.
9.600,00 (Euro Novemilaseicento/00), da corrispondersi in 12 mensilita
(come previsto al punto 3.).

2. Il pagamento della retribuzione avverra, di norma, entro il decimo giorno

di ogni mese con riferimento alle competenze del mese precedente.

Ascoli Piceno, 28/04/2023

I1P ente Start S.p.A. Ing. Alf; ratalocchi

ott. Enrico Dio i’

Zant
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Comunicazione Obbligatoria Unificato Lav

codice fiscale

01598350443 pubblica

amministrazione

denominazione datore di
lavoro

START SPA

settore

Trasporto terrestre di passeggeri in aree urbane e
suburbane

comune sede legale ASCOLI PICENO ICAP sede legale |63100
indirizzo sede legale FRAZIONE MARINO DEL TRONTO

telefono sede legale 07362355 ifax sede legale |0736342467
e-mail sede legale V.RICCI@STARTSPA.IT

comune sede di lavoro

ASCOLI PICENO |CAP sede di lavoro 63100

indirizzo sede di lavoro

FRAZIONE MARINO DEL TRONTO

telefono sede di lavoro

07362355 |fux sede di lavoro 10736342467

e-mail sede di lavoro

V.RICCI@STARTSPA.IT

codice fiscale FRTLRD56B21A462D

cognome FRATALOCCHI

nome ALFREDO

sesso M \data di nascita 121/02/1956
comune o in alternativa stato |ASCOLI PICENO

straniero di nascita

cittadinanza ITALIANA

titolo di soggiorno

motivo del titolo

numero titolo |scadenza titolo |
questura rilascio titolo

comune di domicilio ASCOLI PICENO |CAP |63100
indirizzo di domicilio VIA SASSARI, 10

livello di istruzione LAUREA - Vecchio 0 nuovo ordinamento

data inizio

01/05/2023 30/04/2024

ente previdenziale INPS
codice ente previdenziale 0603868469
PAT INAIL 93109117

tipologia contrattuale

LAVORO A TEMPO DETERMINATO

tipo orario

TEMPO PIENO

ore settimanali medie

socio lavoratore N

lavoratore in mobilita

N lavoro stagionale N

qualifica professionale ISTAT

direttore o dirigente generale di azienda di trasporto
€ comunicazione

Assunzione obbligatoria

N




contratto collettivo applicato |DIRIGENTI - Aziende Trasporti Terrestri

livello di inquadramento Dirigente
retribuzione/inquadramento (120000
lavoro in agricoltura N

giornate lavorative previste

tipo lavorazione

assunzione causa forza NO

maggione

descrizione causa forza

maggione

data invio 29/04/2023 09:56:23
protocollo sistema 00497441

soggetto che effettua la
comunicazione (se diverso dal
datore di lavoro)

codice fiscale del soggetto
che effettua la comunicazione
(se diverso dal datore di

lavoro)

email del soggetto che v.ricci@startspa.it

effettua la comunicazione

tipo comunicazione Comunicazione Obbligatoria
codice comunicazione 1104423208053761

codice comunicazione
precedente




